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Liceul Tehnologic Puskás Tivadár        
Str. Pescarilor Nr.41    
Cod proiect 312973 
 
Nr.3621/13.04.2026 
 

CAIET DE SARCINI ACHIZITIE TRACTOR AGRICOL (50C) SA4.2 
 

 
1. INFORMAŢII GENERALE 

 
1.1 Achizitor :  LICEUL TEHNOLOGIC PUSKÁS TIVADÁR  
1.2 Titlul proiectului: PAS CĂTRE JOB 
1.3 ID proiect : 312973 
1.4 Linia de finanțare şi context: Proiect finanțat din FSE+/ Fondul Social European+, prin 
PROGRAMUL EDUCAŢIE ŞI OCUPARE”, Contractul de Finanțare nr G2024-99230 din 
23.12.2024, între Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene în calitate de Autoritate de 
Management pentru PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE şi Liceul Tehnologic Puskás Tivadár 
1.5 Apel: PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3, Adaptarea serviciilor educaționale adresate 
elevilor și personalului didactic din ÎPT – Stagii de practică pentru elevi_Regiuni mai puțin 
dezvoltate. 
1.6 Context  LICEUL TEHNOLOGIC PUSKÁS TIVADAR în calitate de beneficiar  şi lider, 
implementează proiectul „PAS CĂTRE JOB”. 
1.7 Calendarul Procedurii:  
Data limită de depunere a ofertelor 17.04.2026  ora 12.00. 
Evaluarea şi analiza ofertelor 17.04.2026.  
Conform planului de achiziție punctul B, poziția 5, aferent proiectului „PAS CĂTRE JOB”, se 
derulează Achiziție tractor agricol (50C) SA4.2 - „PAS CĂTRE JOB” - MYSMIS 312973. 

2. CRITERIUL APLICAT PENTRU STABILIREA OFERTEI CÂŞTIGĂTOARE SI 

PROCEDURA APLICATA 

Criteriul aplicat: PREŢUL CEL MAI MIC 

Procedura aplicata: Achiziție directă, conform Legii 98/2016. Principii care stau la baza atribuirii cr 

Principii care stau la baza atribuirii contractului de achiziție: 
 Pe parcursul întregului proces de achiziție prin procedura competitiva, la adoptarea oricărei decizii, 
se va tine cont de următoarele principii: 

- principiul transparenței; 
- principiul economicității; 
- principiul eficientei; 
- principiul eficacității. 
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Prin transparența se înțelege aducerea la cunoștință publicului a informațiilor referitoare la aplicarea 
procedurii de atribuire, astfel încât operatorii economici care operează pe piață sa poată participa la 
competiție, asigurându-se prin aceasta promovarea concurenței. 
 

3. CONDIȚII TEHNICE GENERALE 
 

  
 Detaliere produs    

1. Scopul și obiectivele principale ale motocultorului 

Scopul achiziției îl reprezintă dotarea bazei materiale utilizate în cadrul proiectului cu un tractor 
agricol, destinat desfășurării activităților practice și demonstrative din cadrul orelor de mecanică 
agricolă și al stagiilor de practică, contribuind la modernizarea procesului de formare și la creșterea 
calității instruirii participanților. 

Obiectivele principale sunt:  
 creșterea eficienței activităților de instruire practică și a demonstrațiilor tehnice privind 

exploatarea utilajelor agricole; 
 dezvoltarea competențelor tehnice și profesionale ale participanților prin utilizarea unui 

echipament agricol modern, relevant pentru cerințele pieței muncii; 
 asigurarea unor condiții optime pentru desfășurarea activităților practice de mecanică agricolă, 

prin facilitarea înțelegerii sistemelor și funcțiilor tractorului; 
 familiarizarea beneficiarilor cu tehnologiile și echipamentele utilizate în exploatațiile agricole 

moderne; 
 sprijinirea formării profesionale prin realizarea de activități aplicative care facilitează tranziția 

de la pregătirea teoretică la cea practică. 
 

2. Cerințe funcționale minime 
Tractorul agricol trebuie să asigure: 
 pornire electrică la cheie; 
 sistem de direcție asistată hidraulic; 
 sistem de frânare sigur și eficient pe ambele axe; 
 priză de putere (PTO) compatibilă cu echipamente agricole standard; 
 compatibilitate cu o gamă variată de utilaje agricole tractate sau purtate; 
 utilizare în regim de instruire practică și demonstrații tehnice. 

Tipul contractului Contract furnizare  

Denumirea contractului Achizitie tractor agricol (50C) SA4.2 

Cod CPV 16700000-2 - Tractoare 

Divizare pe loturi Nu 
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3. Specificații tehnice 
Caracteristicile tehnice ale echipamentului vor respecta următoarele valori orientative: 
 Putere motor: 50 CP, 4 timpi, diesel; 
 Capacitate cilindrică: 2.000 – 3.500 cc; 
 Sistem alimentare: motorină; 
 Răcire: cu lichid; 
 Consum mediu: conform specificațiilor producătorului pentru clasa de putere 50 CP; 
 Capacitate rezervor combustibil: 40 – 70 litri; 
 Sistem electric: 12V. 

 
4. Transmisie și performanțe de lucru 
 cutie de viteze: minim 8 trepte înainte și 8 trepte înapoi (sau echivalent superior); 
 viteză de deplasare: adaptată gamei de lucru agricole și activităților de instruire; 
 priză de putere (PTO): 540 rpm (și/sau 540/1000 rpm); 
 tracțiune: 4x2 sau 4x4 (preferabil 4x4 pentru versatilitate didactică); 
 diferențial blocabil: obligatoriu; 
 sistem hidraulic pentru acționarea utilajelor: inclus. 

 
5. Dimensiune și capacitate de lucru 
 greutate operațională: aproximativ 2.000 – 3.500 kg; 
 gardă la sol adecvată pentru utilizare cu utilaje agricole; 
 capacitate de ridicare tiranți spate: minim 1.200 – 1.800 kg; 
 stabilitate și adaptabilitate pentru utilizarea cu diverse echipamente didactice și demonstrative. 

 
Durata contractului: până la finalizarea proiectului – 31.12.2027. 
Valoarea estimată: 150.000 RON (fără TVA). 
Comisia de evaluare: 

1. Președinte cu drept de vot: Szoke Ana-Maria     
2. Membru: prof. Bokor-Toth Zoltan                 
3. Membru: prof. Andras Szabina-Agnes     
4. Membru inf. Olah Mihaly-Levente 

 
4. CERINȚE DE CALIFICARE SI DOCUMENTE DOVEDITOARE 
 Declarație privind eligibilitatea – Anexa nr. 1  

 Declarație privind neîncadrarea în situațiile de conflict de interese prevăzute la art. 13, 14 şi 
15 din OUG 66/2011 - Anexa nr. 2 

 Formular de ofertă financiară – Anexa nr. 3 

 Centralizator de prețuri – Anexa nr. 4 

 Capacitatea de exercitate a activității profesionale (înregistrare) 
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 În ceea ce privește persoanele juridice romane şi organizații non guvernamentale: 
- Certificat constatator emis de Oficiul Registrului din care să rezulte, cel puțin, informații 

referitoare la datele de identificare a ofertantului, persoanele împuternicite 
(administratorul/administratorii), starea de funcționare (raportat la mențiunile prevăzute la 
art. 21 lit. e-h) din Legea 26/1990), obiectul de activitate a ofertantului 

- Hotărâre judecătorească pentru acordarea personalității juridice şi înscriere în registrul 
asociațiilor si fundaților de la judecătorie (copie stampilata si semnata);  

- Statutul din care sa rezulte obiectul de activitate (copie conform cu originalul ștampilată şi 
semnată). 

Nota: Obiectul contractului trebuie sa se regăsească în obiectul de activitate autorizat al 
ofertantului așa cum rezulta din certificatul constatator /emis de Oficiul Registrului Comerțului 
sau din registrul asociațiilor si fundațiilor.  
- Informațiile cuprinse în certificatul constatator trebuie sa fie reale/actuale la data depunerii 

ofertei. Va fi declarată câștigătoare firma care îndeplinește specificațiile tehnice cerute şi care 
oferă cel mai  mic preț final evaluat. 

-  Ofertanții vor transmite o ofertă care să includă toate produsele, altfel oferta nu va fi luată în 
calcul.  

1. Data limită pentru primirea ofertelor de către Liceul Tehnologic Puskás Tivadár din Romania 
la adresa de email puskasoff@puskastivadar.ro este  17.04.2026, ora 12.00. 

2. Ofertantul trebuie să ia toate măsurile astfel încât oferta să fie primită de către Liceul 
Tehnologic Puskás Tivadár până la data limită menționată pentru depunere. 

3. Verificarea ofertelor va avea loc după centralizarea ofertelor primite.  
4. Oferta dumneavoastră, în formatul indicat, va fi transmisa în conformitate cu termenii şi 

condițiile de prestare, precum si cu completarea anexelor.  
5. PREŢUL. Valoarea totală trebuie să includă prețul total.  
6. PREȚUL  / VALOAREA va fi exprimat in Lei. 
7. Limba de redactare a ofertei  - limba română 
8. Perioada de valabilitate a ofertei  - minim 30 de zile 

 

5. CRITERII DE ATRIBUIRE 

1. Beneficiarul va face evaluarea tuturor ofertelor primite prin raportarea lor la toate cerințele 
publicate în cadrul prezentei documentații şi va alege oferta câștigătoare, la final 
întocmind nota justificativa de atribuire. 

2. Dacă se primește o singura oferta, beneficiarul poate sa o analizeze şi sa procedeze la 
atribuirea contractului de achiziție dacă oferta respectă toate cerințele publicate în cadrul 
prezentelor Specificații tehnice. 
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3. Pe parcursul evaluării ofertelor, beneficiarul are dreptul de a solicita oricărui ofertant şi 
alte documente sau informații suplimentare, cu scopul de a verifica şi certifica veridicitatea 
informațiilor din cadrul ofertei depuse. 

4. Beneficiarul are dreptul de a accepta orice oferta şi de a respinge oricare şi toate ofertele 
în condițiile stabilite prin legislația care guvernează atribuirea contractelor finanțate din 
Fonduri europene. 

5. Evaluarea şi acordarea contractului: Ofertele considerate ca fiind adecvate din punctul de 
vedere al specificațiilor tehnice vor fi evaluate prin compararea prețurilor. Contractul se 
va acorda firmei a cărei oferta este in conformitate cu specificațiile tehnice menționate 
mai sus si care oferă prețul cel mai scăzut. 

 
Responsabil cu achiziții publice 
Întocmit:   Olah Mihaly-Levente 

            Semnătura: ________________                               
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ANEXE 
          Formular nr.1 

Operator economic: .................... 
 
 

DECLARAŢIE PRIVIND ELIGIBILITATEA 
 

Subsemnatul ............................................, reprezentant/ împuternicit al 
...................................................., cu sediul în 
.................................................................................................., în calitate de ofertant la procedura de 
achiziție directa de Tractor pentru proiectul cu titlul  Pas către job, cod SMIS 312973, declar pe 
propria răspundere, sub sancțiunile aplicate faptei de fals în declarații, așa cum este acesta prevăzut 
la art. 326 din Codul penal, că: 
a) nu mă aflu în stare de faliment sau în lichidare, în supraveghere judiciară sau în încetarea activității; 
b) în ultimii 5 ani, nu am fost condamnat prin hotărârea definitivă a unei instanțe judecătorești, pentru 
constituirea unui grup infracțional organizat, infracțiuni de corupție, infracțiuni împotriva intereselor 
financiare ale Uniunii Europene, acte de terorism, fraudă, spălare de bani, trafic și exploatare a 
persoanelor vulnerabile; 
c) în ultimii 3 ani, nu am fost condamnat prin hotărârea definitivă a unei instanțe judecătorești pentru 
vreo abatere profesională care să-mi afecteze reputația profesională;  
 

Subsemnatul(a) declar că informațiile furnizate sunt complete și corecte în fiecare detaliu și 
înțeleg că achizitorul are dreptul de a solicita, în scopul verificării și confirmării declarațiilor, orice 
documente doveditoare de care dispun. 
Înțeleg că în cazul în care această declarație nu este conformă cu realitatea încalc prevederile 
legislației penale privind falsul în declarații. 
 

Subsemnatul(a) declar că informațiile furnizate sunt complete şi corecte în fiecare detaliu şi 
înțeleg că achizitorul are dreptul de a solicita, în scopul verificării şi confirmării declarațiilor, orice 
documente doveditoare de care dispun. 
 
Data completării ....................... 
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Formular nr.2 
Operator economic, 
..................................   
 

DECLARAȚIE 
privind neîncadrarea în situațiile prevăzute la art. 13, art. 14 și art. 15 din Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea și sancționarea neregulilor apărute în 
obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau a fondurilor publice naționale aferente acestora, cu 
modificările și completările ulterioare 
 
Subsemnatul.............................., în calitate de reprezentant legal al 
............................................................, referitor la procedura de achiziție directa de Tractor , declar 
pe propria răspunde, sub sancțiunea falsului în declarații, așa cum este acesta prevăzut la art. 326 din 
Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu modificările și completările ulterioare, că: 
1. Nu mă încadrez în situațiile prevăzute la articolele 13, 14 și 15 din Ordonanța de urgență a 
Guvernului nr. 66/2011, privind prevenirea, constatarea și sancționarea neregulilor apărute în 
obținerea și utilizarea fondurilor europene și/sau a fondurilor publice naționale aferente acestora, 
aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 142/2012, cu modificările și completările 
ulterioare, coroborate cu prevederile art. 8 din anexa la Hotărârea Guvernului nr. 875/2011 pentru 
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 66/2011. 
2. Nu mă aflu în conflict de interese în conformitate cu art. 8 din HG nr. 875/2011, neavând 
legături economice, financiare, familiale sau de altă natură cu persoane implicate în procesul de 
evaluare și selecție a ofertelor care ar putea afecta imparțialitatea și obiectivitatea procedurii de 
achiziție: 
Președinte cu drept de vot: Szoke Ana-Maria     
Membru: prof. Bokor-Toth Zoltan                 
Membru: prof. Andras Szabina-Agnes     
Membru inf. Olah Mihaly-Levente 
3. Mă angajez să informez imediat Autoritatea de Management pentru Programul Educație și 
Ocupare (PEO) 2021 – 2027, dacă vor interveni modificări în prezenta declarație. 
4. Declar că informațiile furnizate sunt complete și corecte în fiecare detaliu și înțeleg că 
Autoritatea de Management pentru Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021 – 2027, are dreptul 
de a solicita, în scopul verificării și confirmării declarației, orice informații suplimentare. 
5. Înțeleg că în cazul în care această declarație nu este conformă cu realitatea, sunt pasibil(ă) de 
încălcarea prevederilor legislației penale privind falsul în declarații și de măsurile corective aplicabile 
conform legislației în vigoare. 
 
Data ............... 
..................... în calitate de  .................. autorizat să semnez oferta pentru și în numele ................... 
 
.............................(semnătura) 
 
 


